FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS/UNITINS
COORDENACAO UAB
SELECAO PUBLICA DE PROFESSOR-PESQUISADOR BOLSISTA DA UAB/MEC
EDITAL UAB N° 002 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2012

A Fundacg&o Universidade do Tocantins — Unitins, por meio da Coordenagdo UAB, torna
publico que estdo abertas as inscricbes para o0 processo seletivo de PROFESSOR-
PESQUISADOR BOLSISTA do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB para os
CURSOS DE PEDAGOGIA E LETRAS — PORTUGUES E ESPANHOL, na modalidade EaD
da Fundacé&o Universidade do Tocantins, de acordo com as seguintes normas:

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo serd regido por este Edital, executado pela Coordenagdo UAB,
conforme o cronograma de atividades abaixo:

Data Atividade

07/02/2012 Publicacdo do Edital de Abertura.

08/02/2012 a 10/02/2012 | Periodo de inscri¢des.

13/02/2012 Data I~imite para publicagdo do cronograma da prova de
arguicao.

14/02/2012 a 16/02/2012 | Prova de arguicao.

17/02/2012 Resultado provisdrio.

23/02/2012 Interposicdo de recursos.

24/02/2012 Resultado final.

Il - DO CARGO

2.1 Cargo: Professor-Pesquisador

2.1.1 Resumo das atividades:
a) elaborar e entregar os conteldos dos mddulos desenvolvidos ao longo do curso no
prazo determinado;

b) adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizados para o
desenvolvimento do curso & linguagem da modalidade a distancia

c) realizar a revisdo de linguagem do material didatico desenvolvido para a modalidade a
distancia;

d) adequar e disponibilizar, para o coordenador de curso, o material didatico nas diversas
midias;

e) participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;

f) desenvolver as atividades docentes da disciplina em oferta na modalidade a distancia
mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no projeto académico do curso;

g) coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contelidos
sob sua coordenacgao;



h) desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e
tutores mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitacdo;

i) desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

j) apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

k) participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e materiais
didaticos para a modalidade a distancia.

) realizar a reviséo de linguagem do material didatico desenvolvido para a modalidade a
distancia;
m) participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

n) desenvolver, em colaboracdo com o coordenador de curso, a metodologia de
avaliacdo do aluno;

0) desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas
nos cursos na modalidade a distancia;

p) elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribui¢des, para encaminhamento a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

2.3 Regime de trabalho: 20 horas semanais.

2.3.1 Periodo de atuacéo: a funcéo de Professor-Pesquisador para os cursos tera vigéncia
de 3 meses, podendo ser renovada por igual periodo a cada inicio de modulo (trimestre).

2.3.2 A carga horéaria de trabalho devera ser distribuida entre os periodos diurno, noturno e
finais de semana, quando ocorrem 0s encontros presenciais e treinamentos.

2.4 Remuneragao: o valor da bolsa a ser concedida é de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos
reais) mensais, para o candidato que comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos no
magistério superior enquanto exercer a funcdo (Professor-Pesquisador 1). Aquele que néo
comprovar essa experiéncia, mas que tenha formagdo minima em nivel superior e
experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior, ou a formagcdo ou a vinculacdo em
programa de pdés-graduacdo, de mestrado ou doutorado, receberd bolsa no valor de R$
1.100,00 (um mil e cem reais) mensais e ficard vinculado como Professor-pesquisador Il. As
bolsas serdo pagas por meio de conta beneficio da CAPES (Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).

Il - DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO

3.1 Ter vinculo com o setor publico’.
3.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado.
3.3 Possuir formacéo conforme o item 7.1.

3.4 Ter disponibilidade de 20 horas semanais para as atividades, incluindo participacdo em
reunides pedagodgicas do curso.

3.5 Ter habilidade e conhecimento para usar computadores em atividades educacionais
através de internet (correio-eletrbnico, web, férum, bate-papo, plataformas de ensino-
aprendizagem dentre outros).

3.6 Ter formacdo de nivel superior e experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do
ensino basico ou superior, ou ter formacgéo pés-graduada, ou estar vinculado a um programa
de pés-graduacao.

! Para efeito deste Edital, sdo considerados vinculados ao setor publico os servidores publicos de
qualquer esfera administrativa, os discentes de programa de pés-graduacgao reconhecidos pela CAPES
ou, ainda, os profissionais vinculados a instituicdo de ensino superior de origem da oferta.



3.7 Conforme Art.1° § 3° da Lei 11.273/96 é vedada a acumulag&o de mais de uma bolsa de
estudo ou pesquisa nos programas de que trata esta Lei.

3.8 Os Servidores Publicos deverdo apresentar Declaracdo de Vinculo e dltimo
contracheque.

IV - DA INSCRICAO

4.1 As inscricdes devem ser feitas mediante entrega do Formulario para Avaliacdo do
Curriculo disponivel no Anexo Il, devidamente preenchido e assinado, acompanhado da
Ficha de Inscricdo que consta no Anexo lll e de coOpia autenticada dos documentos
comprobatoérios para analise do curriculo listados no item 6.2.1, deste Edital, no periodo
definido no item 1.

4.1.1 Os candidatos a fungdo de Professor-Pesquisador devem efetivar a inscricdo na sede
da UNITINS, na Coordenacdo da UAB, situada na 108 Sul, Alameda 11, Lote 3, Bloco A —
Sala 8, procedendo a entrega da documentacgéo exigida, em horario comercial.

4.2 E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto e verificacdo da
ordenacdo/aderéncia das alineas dispostas no anexo Il, sob pena de ter sua inscricdo
rejeitada caso seu preenchimento esteja em desacordo.

4.3 Toda a documentacéo do candidato deve estar devidamente autenticada e em envelope
lacrado. A coordenacgdo nao fard conferéncia da documentacdo no local da inscricdo, sendo
esta de inteira responsabilidade do candidato.

V - DA SELECAO

5.1 A sele¢éo sera efetuada por uma Banca Avaliadora a ser designada pela Coordenacao
UAB e constara de duas etapas:

a) prova de arguicao;

b) analise de curriculo.

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1 Da prova de arguicao

6.1.1. A prova de argui¢d@o destina-se a avaliar as habilidades e competéncias para atividade
no ensino a distancia e uso de informatica. Observando os seguintes itens:

a) capacidade de articulagdo dos conhecimentos especificos da area de atuacao;
b) conhecimentos basicos de informatica;

c¢) conhecimentos basicos na area do ensino a distancia;

d) compreenséo do processo de ensino e aprendizagem em sala de aula.

6.1.2 A nota final da prova de arguicdo serd a média aritmética das notas individuais
atribuidas pelos membros da Banca Avaliadora para cada um dos subitens dispostos no item
6.1.1.

6.1.3 A prova de arguicdo para os candidatos a Professor-Pesquisador sera realizada na
sede da UNITINS. O candidato convocado para a prova de arguicdo que ndo comparecer, no
horéario definido, sera excluido do Processo Seletivo.

6.1.4 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 pontos na prova de arguicao.

6.1.5 Os objetos de Avaliacdo especificos para vagas de Professor-Pesquisador de



Pedagogia e Letras — Portugués e Espanhol sdo de acordo com o Anexo I.

QUADRO I: Avaliacdo da prova de arguicao:

Item | Descricdo Pontuacéo
Maxima
a capacidade de articulacdo dos conhecimentos especificos da area de | 2,5
atuacéo;
b conhecimentos basicos de informéatica (correio eletrénico, Web, férum, | 2,5
bate papo etc.);
C conhecimentos basicos na area de ensino a distancia; 2,5
d compreensao do processo de ensino e aprendizagem em sala de aula. | 2,5
Total | 10

6.2 Da analise de curriculo:

6.2.1 Os titulos serédo avaliados quando estes estiverem em conformidade com a formacéo
minima exigida e a atribuicdo de pontos sera realizada conforme o disposto no Quadro .

Quadro Il: Pontuacéo.

DISCRIMINACAO Pontuacao por Quantidade Valor Méximo
unidade Maxima
Atividades Didaticas
Atuacdo como docente ou tutor | 0,2 por semestre 6 semestres 1,2
no ensino a distancia
Atuacdo como docente 0,1 por semestre 6 semestres 0,6
Cursos
Doutorado 1,0 ponto 1 1,0
Mestrado 0,75 pontos 1 0,75
Especializacdo (Carga horaria | 0,5 cada 2 1,0
minima de 360 horas)

Graduacao na éarea do Curso 1,0 ponto 1 1,0
Graduacao fora da area do Curso | 0,5 pontos 1 0,5
Participacdo em eventos nos ultimos 3 anos
Como Palestrante, conferencista | 0,2 por atividade 4 0,8
Como ouvinte 0,05 por atividade 5 0,25
Participacdo em projetos de | 0,2 por atividade 4 0,8

iniciagdo cientifica e de extensao
universitaria

Publicacdes
Artigo em revista indexada | 0,5 por 3 15
(ltimos cinco anos) publicacdo
Outras publicacbes cientificas | 0,2 por 3 0,6
ndo indexadas (dltimos cinco | publicacao




anos) |

Total maximo de pontos 10,00

6.2.1.1. A nota do Curriculo serd a soma dos pontos atribuidos a cada item apresentado pelo
candidato, em conformidade com o Quadro Il.

6.3 A nota final sera calculada pela média ponderada entre as notas obtidas na prova de
arguicdo e andlise de Curriculo.

6.3.1 Calculo da nota final, formula:
NF = (0,60 x NA) + (0,40 x NT)

onde,
NA : nota final obtida na prova de arguicéo;

NT: nota final obtida na avaliacéo de titulos.

6.4 Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da nota final
obtida.

6.4.1 Em caso de empate entre candidatos, tera preferéncia o candidato de idade mais
elevada, de acordo com o paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso).

6.4.2 Persistindo o empate, sera observada a seguinte ordem de critérios:
1°) maior nota na prova de arguicao;
2°) mais experiéncia (comprovada) em ensino a distancia;
3°) maior nota de avaliagao de titulos do quadro |lI.

6.5 O resultado final sera publicado pela Coordenagdo UAB no endereco eletrénico
www.unitins.br conforme o cronograma do item 1.

VIl - DAS VAGAS

7.1. Professor-Pesquisador*: 10 vagas para cada curso (20 no total).

Item Vagas Formacao minima exigida

001 10 — Letras — Portugués e Espanhol | Graduacdo em &reas afins e pos-
graduacao strito sensu em andamento ou
concluida ou pés-graduacédo lato sensu
concluida.

10 — Pedagogia

** O Professor-Pesquisador devera ter disponibilidade para deslocamento aos polos de oferta dos cursos, quando
necessario. A UNITINS ndo se responsabiliza pelo deslocamento do Professor-Pesquisador do local onde reside
para o Campus de Palmas.

7.2 Os candidatos aprovados serédo classificados para provimento de vagas e formacao de
cadastro-reserva. Sendo que os candidatos serdo convocados conforme a necessidade do
curso e disponibilidade de recursos disponibilizados pela CAPES.

7.3 A UNITINS reserva-se ao direito de cancelar o inicio do curso nos polos que nao
atendam as condicdes de estrutura fisica estabelecidas pela CAPES até a data do inicio das
aulas ou impeditivo legal ou minimo de alunos estabelecidos pelos padrdes da Capes.

7.4 A UNITINS reserva-se ao direito de somente convocar os professores selecionados,
apo6s a chegada dos recursos oriundos da instituicao financiadora.




VIII - DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério podera fazé-lo
conforme cronograma no item 1.

8.2 O recurso devera ser digitado e entregue na sede da UNITINS, na sala da Coordenacgéo
UAB, contendo a argumentacéo e justificativa de forma coerente e consistente.

8.3 O julgamento da Banca é€ irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia das normas
contidas neste Edital e das disposi¢des legais.

IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A Coordenacdo UAB podera, a qualquer momento, para garantir a transparéncia e
legitimidade deste processo, proceder a hormas e editais complementares.

9.2 O processo seletivo serd valido por 1 (um) ano a contar da data da publicacdo dos
resultados, prorrogavel por igual periodo a critério da Instituicao.

9.3 A inscri¢éo implica no conhecimento e aceitagdo do Regulamento contido neste Edital.

9.4 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo acarretara a
desclassificagdo do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

9.5 Em caso da nao participacdo ou atuagdo com desempenho ndo satisfatério no curso de
Formacao para o ensino a disténcia o professor selecionado podera ser substituido. Nesse
caso, 0 curso convocara o proximo da lista.

9.6 Os casos omissos e situacdes ndo previstas no presente Edital serdo avaliados e
resolvidos pela UNITINS/ Coordenacéo UAB.

Palmas, 07 de fevereiro de 2012.

Fernando José Spanhol
Coordenador da UAB na UNITINS



X - ANEXO |
OBJETOS DE AVALIAGCAO ESPECIFICOS PARA VAGAS

CURSO DE PEDAGOGIA

1 — Tendéncias pedagogicas

2 — Avaliacdo do ensino e de aprendizagem

3 — Curriculo e legislagédo educacional

4 — Relag8o professor x aluno

CURSO DE LETRAS — PORTUGUES E ESPANHOL

1 — Conhecimentos basicos especificos de Lingua Portuguesa, Espanhola e respectivas
Literaturas

2 — Habilidade de comunicacao oral e escrita

3 — Liderancga e criatividade

OBJETOS DE AVALIAGAO COMUNS PARA VAGAS

1 - Legislacdo de Ensino a Distancia e o Sistema Universidade Aberta do Brasil

| — Decreto n® 5.622, de 19 de dezembro de 2005.

Il — Decreto n° 5.800, de 08 de junho de 2006.

Il — Portaria MEC n° 4.361, de 29 de dezembro de 2004.

IV — Lei n°® 11.237, de 06 de fevereiro de 2006.

V —Lein®11.502, de 11 de junho de 2007

VI — Informacgdes basicas sobre o Sistema Universidade Aberta do Brasil: o que €, como
funciona, estrutura administrativa, acdes realizadas e outras informac6es obtidas na pagina
eletrbnica: (http://www.uab.capes.gov.hr).

2 - Tendéncias Pedagdgicas no Ensino a Distancia

| - Ensino e Aprendizagem no Ensino a Distancia.

Il - Ensino e as novas tecnologias educacionais

Il — A Aprendizagem Significativa no Ensino a Distancia

3 — Conhecimentos Basicos de Informatica

| — Familiaridade na utilizagdo de computadores e recursos de conectividade tais como:
internet, e-mail, férum, chats, dentre outros.

Il — Dominio na operacionalizacéo de ferramentas computacionais basicas tais como:
processadores de texto; planilhadores, geradores de apresentacéo e banco de dados.




XI- ANEXO I

FORMULARIO PARA AVALIAGAO DO CURRICULO

DISCRIMINACAO Pontuacéo Documentos | Quantidade | Estimativa
por unidade entregues de folhas de
entregues pontuacgdo

Atividades Didaticas

a) Ficha de inscrigdo preenchida | - -
e assinada conforme modelo
disposto neste edital.

b) Curriculo - -

Cépias dos documentos para andlise do curriculo

c) Atuacdo como docente/tutor 0,20/semestre
no ensino a distancia

d) Atuacdo como docente 0,10/semestre
e) Doutorado 1,0 ponto
f) Mestrado 0,75 pontos

g) Especializacao (Carga horaria | 0,5 cada
minima de 360 horas)

h) Graduacao na area do Curso | 1,0 ponto

j) Como Palestrante, 0,2 por
conferencista atividade
k) Como ouvinte 0,05 por
atividade
[) Participagcdo em projetos de 0,20 por

iniciacéo cientifica e de extensdo | atividade
universitaria.

m) Artigo em revista indexada 0,5 por

(Ultimos cinco anos) publicacdo

n) Outras publicacBes cientificas | 0,20 por

nao indexadas (Ultimos cinco publicacédo

anos)

Total maximo de pontos 10,00 TOTAL

OBSERVACAO: O candidato devera indicar em cada péagina entregue a alinea
correspondente deste anexo a que se refere o0 documento que esta sendo apresentado, bem
como preencher a estimativa de pontuacéo.

Contém Folhas Data: / /2012




Xl - ANEXO il
FICHA DE INSCRICAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS
COORDENACAO UAB

SELECAO PUBLICA DE PROFESSOR-PESQUISADOR
BOLSISTA DA UAB/CAPES

INFORMACOES PESSOAIS:

Nome: Nascimento:
Endereco:

*Documento de Identidade: *CPF:
Telefone fixo: () Celular: () Email:

*Entregar copia dos documentos no ato da inscricao

ESCOLARIDADE:

*Graduagéo (1): Instituicdo:

Ano de Conclusao:

**Pgs-Graduacao: Instituicao:

Ano de Conclusao:

**Entregar copia dos certificados no ato da inscri¢céo

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA

[ IMSWord [ ]Excel [ ]PowerPoint [ JEmail [ ]Web [ ]F6rum
[ ]Bate-papo [ ]BrOffice (OpenOffice) [ ] Outros:

AREA DE INTERESSE (Ver item VII do edital):

CURSO: () PEDAGOGIA () LETRAS — PORTUGUES E ESPANHOL

Declaro estar ciente e aceitar as condi¢cdes do presente processo de selecdo. Declaro
também, sob as penas da lei, que séo verdadeiras as informagfes prestadas.

Loca/Data:

Assinatura do candidato

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS-UNITINS
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

108 Sul Alameda 11 Lote 03 - Caixa Postal 173,

CEP: 77020-122, PALMAS-TO

PROTOCOLO - VIA DO(A) CANDIDATO(A)

NOME: CPF:
TELEFONE: MUNICIPIO: ESTADO

Recebemos a documentaco para inscri¢do no Processo Seletivo UNITINS/UAB. Conforme Edital UAB N° 002
de 07 de fevereiro de 2012, a coordenacdo néo fara conferéncia da documentagdo no local da inscrigdo, sendo esta
de inteira responsabilidade do candidato.

Assinatura do responsavel pelo recebimento



